
全年

预算数

5035.76

半年

计划执行数

全年

预算数

2351.35 4702.69

132.22 333.07

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

中长期规划制定健全性 健全 健全

工作计划制定健全性 健全 健全

绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 ＝50% ＝100%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

决策

计划制定

目标设定

预算编制

预算执行

中长期目标

目标1、档案治理依法规范。

目标2、档案资源体系优化完善。

目标3、档案利用服务便捷高效。

目标4、档案信息化建设转型升级。

目标5、档案人才队伍精干专业。

目标6、档案安全保障严密牢固。

年度目标

目标1：采购更换多联式空调集中控制系统1套及空调机组9台；采购更换UPS电源柜及应急照明电源电池74节；采购更换监控

室LCD监控屏8组；完成-1层和7层消防气体钢瓶检测充装、防雷检测、仿真复制及档案消杀等设备维保以及中央空调地源热泵

机组维修。

目标2：完成馆藏档案酸化、病害状况及库房环境检测分析；档案仿真复制数量不少于120页幅；病虫害防制不少于12次。

目标3：完成28万件档案的开放审核以及档案密集架维保任务。

目标4：组织现场宣传活动不少于1场次，宣传报道不少于7篇，“一报两刊” 征订量不少于60套，宣传利用档案资源数不少

于10件，“金陵档案”微信公众号推文不少于50篇，爱国主义教育基地活动参与人数不少于2000人次，档案征集合作单位不

少于2家。

目标5：2026年完成《档案里的南京记忆》系列图书第1册编写出版，启动第2册编写。

二级指标

机构设置及

人员配置

1、机构设置：南京市档案馆是市委直属事业单位，为正局级。内设机构包括办公室（政策研究室）、业务指导处、接收保管

处、安全保卫处（技术保护处）、档案资源开发处、档案信息化处（数据管理中心）、宣传教育处、人事处（离退休干部

处）、机关党委，共9个处室，无下属单位。

2、人员配置：南京市档案馆参照公务员法管理的事业编制90名。实有在职人员86人，退休人员56人，编外聘用人员10人。

部门整体

资金（万

元）

收入

资金总额

支出
基本支出

项目支出

南京市市级部门整体预算绩效目标表

2026年度

单位名称 南京市档案馆

单位

主要职能

1、贯彻执行党和国家、省市有关档案管理的法律法规规章及有关规定，研究起草全市档案工作业务标准规范草案。

2、受市档案行政管理部门委托，负责档案违法行为的查处，指导区档案馆、市属单位及经济社会、科教文卫系统和重点工程

领域档案业务工作。

3、集中统一管理市属单位重要档案和南京历史档案资料。依法依规接收市属单位档案，征集重大活动、重要事件、重大项目

、重要人物及对国家和社会有保存价值的档案资料。

4、开展档案的整理、鉴定、保管、统计等各项业务工作，依法公布档案，提供档案利用服务。

5、组织档案的宣传和出版工作，举办档案陈列展览，研究编纂档案史料，为市委、市政府决策提供参考。

6、负责档案现代化建设和档案科研管理工作，组织档案科学技术研究，开展档案技术保护。

7、推进全市档案馆（室）信息化建设。组织开展市级重要公共数据、电子档案、档案数字化成果的接收、技术指导和日常维

护工作。

8、组织馆际业务交流和境外档案征集。开展档案教育培训，做好档案专业技术资格评审工作，推动档案人才队伍建设。

9、完成市委、市政府交办的其他任务。

过程

预算管理



南京市市级部门整体预算绩效目标表

2026年度

单位名称 南京市档案馆

资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

在职人员控制率 ＝100% ＝100%

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

一级指标 二级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

征集合作单位 ≥1家 ≥2家

征集口述史数量 ≥1人 ≥2人

档案开放审核量 ≥0万件 ≥28万件

密集架维保进度 ≥50% ≥100%

现场宣传活动 ≥0场次 ≥1场次

利用档案资源数 ≥5件 ≥10件

“一报两刊”征订量 ≥0套 ≥60套

公众号推送信息 ≥25篇 ≥50篇

环境检测库房数 ＝0间 ＝32间

病虫害防制次数 ≥6次 ≥12次

仿真复制页数 ≥40页 ≥120页

采购空调机组 ≥0台 ≥9台

更换电源电池 ＝74节 ＝74节

气体钢瓶检测充装 ＝0套 ＝2套

防雷检测报告 ＝0份 ＝1份

移动硬盘采购 ＝20块 ＝20块

信息化设备故障率 ≤5% ≤5%

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

利用档案人次数 ≥2000人次 ≥4000人次

满意度指标

效益指标

经济效益

社会效益

生态效益

可持续影响

档案接收、保管、整理、数字化、开

放审核等

档案信息化建设与维护 档案信息化建设、设备维保维修等

服务对象满意度

二级指标

档案利用与宣传展陈
档案宣传、爱教基地、档案展陈、档

案编研等

档案馆库安全与技术保护
档案馆库、实体档案、档案数据安

全；档案修复修裱、仿真复制等

过程

资产管理

项目管理

人员管理

机构建设

重点工作

履职

档案征集及整理 档案征集整理

档案整理保管及数字化


